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 Rede de Escolas Nacionais de Saúde Pública da Comunidade dos Países de 

Língua Portuguesa (RENSP-CPLP)  

 

Plano de Trabalho 2024-2025 

 

O plano de trabalho da Rede de Escolas Nacionais de Saúde Pública da 

Comunidade dos Países de Língua Portuguesa (RENSP-CPLP) para o período 2024-

2025 foi elaborado no dia 17 de maio de 2024, em Maputo, Moçambique. 

O plano de trabalho tem como referência o Plano Estratégico de Cooperação 

em Saúde da CPLP (PECS-CPLP) e está organizado em três eixos: 

1. Capacidades institucionais e formativas das instituições membros da 

RENSP-CPLP; 

2. Apoio ao fortalecimento dos sistemas de saúde; e 

3. Comunicação, gestão do conhecimento e divulgação científica. 

 

Cada eixo inclui ações a serem executadas, recursos necessários, 

prazo/periodicidade e responsável, conforme especificado abaixo: 

 

Eixo 1 – Fortalecimento das capacidades institucionais e de formação em saúde 
pública 

Ação 
Recursos 

Necessários 
Prazo/ 

Periodicidade 
Responsável 

Atualização periódica do 
diagnóstico sobre as 
instituições membros da 
rede, com graus progressivos 
de detalhamento 

n.a Anual 
Secretaria 
executiva 

Elaboração de uma estratégia 
de assessoramento/suporte à 

Elaboração de 
metodologia e 

Permanente Instituição 
demandante e 
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estruturação das instituições 
membros (ex. visitas, 
montagem de planos) 

eventuais 
instrumentos; 
recursos 
financeiros 

instituição 
ofertante, em 
conjunto 

Promoção e prospecção de 
oportunidades de mobilidade 
de docentes e discentes 
entre as instituições 

Acompanhamen
to de editais; 
elaboração de 
projetos 

Permanente 
Todos os 
membros 

Apoio à formação docente 
das instituições (ex. avaliar 
possibilidade de mestrado 
internacional para as 
instituições da RENSP-CPLP 
e/ou outras ofertas) 

Recursos 
financeiros 

Final de 2025 

Secretaria 
executiva em 
conjunto com 
todas as 
instituições 
membros  

Compartilhamento de 
experiências em pesquisa 

Criação/definiçã
o de canal de 
compartilhame
nto 

Permanente 
Todos os 
membros 

Realização de webinários 
sobre temas importantes da 
formação em saúde 

Disponibilidade 
de tempo para 
organização; 
recursos 
financeiros para 
tradução para 
libras 

Semestral 

Todos os 
membros, com 
coordenação da 
secretaria 
executiva 

Elaboração de proposta de 
oferta de especialização em 
saúde pública na modalidade 
à distância 

Recursos 
financeiros 

2025 ENSP-Fiocruz 

Compartilhamento de 
informações sobre as 

Criação/definiçã
o de canal de 

Permanente 
Todos os 
membros, com 
coordenação da 
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instituições e seus processos 
formativos 

compartilhame
nto 

secretaria 
executiva 

 

 
Eixo 2 – Apoio ao fortalecimento dos sistemas de saúde dos países membros 

Ação 
Recursos 

Necessários 
Prazo/ 

Periodicidade 
Responsável 

Busca de oportunidades 
para desenvolvimento de 
pesquisas multicêntricas 
sobre aspectos 
estratégicos dos sistemas 
de saúde (ex. 
Candidaturas conjuntas 
em editais de pesquisa) 

Recursos 
financeiros 

2025 
Todos os 
membros 

Realização de seminários 
virtuais sobre temas 
relacionados aos sistemas 
de saúde, podendo incluir 
a formação nos sistemas 
de saúde 

Disponibilidade de 
tempo para 
organização; 
recursos financeiros 
para tradução para 
libras 

Semestral 

Todos os 
membros, com 
coordenação da 
secretaria 
executiva 

Compartilhamento de 
documentos essenciais 
dos sistemas de saúde de 
cada país 

Criação/definição 
de canal de 
compartilhamento 
(ex. site) 

 

Permanente, 
com o primeiro 
compartilhament
o até julho de 
2024 

Todos os 
membros 

Elaboração de um projeto 
preliminar visando a 
futura criação de um 
observatório sobre os 

n.a 2025 

ENSP-Fiocruz 
com 
participação de 
todos os 
membros 
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sistemas de saúde dos 
países membros da CPLP 

 
Eixo 3 – Comunicação, gestão do conhecimento e divulgação científica 

Ação 
Recursos 

Necessários 

Prazo 

/Periodicidade 
Responsável 

Facilitação de acesso a 
bases bibliográficas 
fundamentais 

Identificação e 
organização das 
informações de 
acesso às bases 

Agosto de 2024 

Secretaria 
executiva, 
mediante 
informações 
fornecidas 
pelos demais 
membros 

Organização de um 
evento científico 
conjunto da RENSP-CPLP 

Disponibilidade de 
tempo para 
organização; 
Recursos financeiros 

2025 
Todos os 
membros 

Elaboração de um plano 
de comunicação da 
RENSP-CPLP 

n.a 2024 
Secretaria 
executiva 

Participação em 
iniciativas do eixo 
"informação e 
comunicação" do PECS-
CPLP 

n.a Permanente 

Todos os 
membros, com 
coordenação da 
secretaria 
executiva 

 

Além das ações listadas no plano de trabalho, foi definida a realização de 

reuniões virtuais trimestrais e de reunião presencial anual. Cumpre lembrar que parte 

das ações planejadas estão condicionadas à viabilização de suporte financeiro para 
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sua concretização. Também se faz necessária a articulação com outras redes da 

CPLP, e com outras iniciativas e eixos do PECS-CPLP. 

 

 


